
Curriculum

Modul-Bezeichnung Prüfungsformat ECTS

1. Abschnitt | Basisstudium (12 ECTS) | Online

Nachhaltige Unternehmensführung Pflichtmodul Multiple-Choice-Prüfung 4

Ökologie und Verantwortung Pflichtmodul Multiple-Choice-Prüfung 4

Kompetenzen im Projektmanagement Wahlmodul Multiple-Choice-Prüfung 4

Kommunikation und Change Wahlmodul Multiple-Choice-Prüfung 4

Strategien und Innovationen Wahlmodul Multiple-Choice-Prüfung 4

2. Abschnitt | Fachstudium (44 ECTS) | Live-Online

Kick-Off und Einführung Compliance, ESG 
und Risikomanagement Vorbereitungsmodul 40 % Gruppenarbeit, 60 % abschließende Prüfung 2

Risikomanagement - Theoretische 
Grundlagen Fachmodul 40 % Gruppenarbeit, 60 % abschließende Prüfung 7

Legal Compliance - Rechtliche Grundlagen Fachmodul 40 % Gruppenarbeit, 60 % abschließende Prüfung 7

Compliance Management - Einführung und 
System Fachmodul 40 % Gruppenarbeit, 60 % abschließende Prüfung 7

Environmental, Social und Governance Fachmodul 40 % Gruppenarbeit, 60 % abschließende Prüfung 7

Compliance & Risikomanagement - 
Praktische Anwendung Fachmodul 40 % Gruppenarbeit, 60 % abschließende Prüfung 7

Compliance, ESG und Risikomanagement - 
Querschnittsthemen Fachmodul 40 % Gruppenarbeit, 60 % abschließende Prüfung 7

Summe 56

Der Hochschullehrgang im Ausmaß von 56 ECTS gliedert sich in zwei Abschnitte:
• Basisstudium (Format Online): 2 Pflichtmodule und 1 Wahlmodul à 4 ECTS – gesamt 12 ECTS
• Fachstudium (Format Live-Online): 1 Vorbereitungsmodul à 2 ECTS und 6 Pflichtmodule à 7 ECTS – 

gesamt 44 ECTS

Ein ECTS-Punkt entspricht einem Arbeitsaufwand 25 Arbeitsstunden. Der studentische Gesamtaufwand beträgt damit mindestens 
1.400 Stunden.


